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Jessica Braga Costa Santos
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NOME DO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL

Nacionalidade Brasileira
estado civil
Casada
profissão
Pedagoga

portador do RG
44.160.184-8
inscrito no CPF MF364.688.148-80
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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAÇÃO CIDA POPPI Representante legal da pessoa Jurídica denominada
06.967.305/0001-53
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Rua Gonçalo Ribeiro Corço, 183 — Jardim Fanganielto CEP 08450-581 - São Paulo - SP.
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Com sede a:
vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, registro do
instrumento em anexo, juntando OI via de igual teor e forma.
Nestes termos
Pede deferimento
São Paulo, 31 de março de 2024.
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ATA DE ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁIA E EXTRAORDINÁRIA
Ao trigésimo primeiro dia do mês de março do ano de dois mil e vinte e quatro as 10:30 (dez horas e trinta minutos) em segunda chamada, obedecendo ao quórum previsto no estatuto social. reuniram-se na Rua Gonçalo Ribeiro Corço, 183, Jardim Fanganiello, os associados da INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAÇÃO CIDA POPPI, em atendimento ao edital de convocação que foi devidamente afixado em local de costume da entidade, sendo constante a ordem do dia: Reforma Estatutária, Eleição de Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal iniciado os trabalhos sob a presidência de JESSICA BRAGA COSTA SANTOS e secretariada por ALESSANDRA GO M ES ALVES AVELINO, o que tòi prontamente aceito, a Presidente passou a explanar os motivos da reunião, esclarece a todos associados presentes, " que a Associação deverá reformar integralmente o seu estatuto social visando adequação de seus novos projetos sociais e as novas propostas de atendimento", em seguida solicitou para a secretaria ler o novo estatuto para que os demais tirassem qualquer dúvida. após a leitura foram esclarecidos alguns assuntos, e 1020 após foi colocado em votação, o que teve a aprovação imediatamente de todos os presentes, sendo aprovado por aclamação".
Passando para o último item foi comunicado que devido ao mandato estar próximo do término de vigência, se faz necessário a eleição da diretoria executiva e conselho fiscal com antecedência e assim continuar os Â•abalhos sociais. Apresentou-se apenas uma única chapa. sendo posta em votação aprovada por ack mação, os mesmos tomam posse a partir do dia 01/05/2024 até o dia 30/04/2028. Ficando composta da seguinte maneira:
DIRETORIA EXECUTIVA:
PRESIDENTE[image: image13.jpg]


• JESSICA BRAGA COSTA SANTOS
SECRETÁRI(E.......-..........: ALES SANDRA GOMES ALVES AVELINO TESOUREIRO[image: image14.jpg]


• LIDIANA GOMES DOS SANTOS SILVA
CONSELHO FISCAL:
CON SELHEIRO FISCAL.....: NIDIA GOMES DA SILVA SANTOS
CONSELHEIRO FISCAL......: JOÃO LUIZ DOS SANTOS
CONSELHEIRO FISCAL......: ANDREIA GOMES ALVES
E às 12:30 (doze horas e tlinta minutos), encerrou-se a referida assembleia, eu Alessandra Gomes Alves Avelino, que secretariei a assembleia, e lavrei a presente ata. e que após lida e aprovada pelos presentes, assino juntamente com a Presidente e a envio para registro afim dc que surtam os efeitos legais.
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QUALIFICAÇÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL
Jessica Braga Costa Santos, Brasileira, casada, maior, capaz, pedagoga, portadora da cédula de
	Presidente
Secretário
Tesoureiro
Conselheiro
Fiscal
Conselheiro
Fiscal
Conselheiro
Fiscal
	
identidade Rg. [image: image22.jpg]


 SSP SP nascida em 31 
1988 e do CPF [image: image23.jpg]>64 688 148-30.



 residente e
domiciliado a Rua Estevão Dias Vergara, 744 Jd. Nossa Sra. Do Carmo — CEP 08275-120 — São Paulo
Alessandra Gomes Ahes Avelino, brasileira, casada, maior, capaz- supervisora de qualidade, portadora da cédula de identidade R o - 23 uy4.41 1-1 SSP SP nascida em 27 01/1974 e do CPF 127.743.108-65, residente e domiciliada a Rua Josefina de Camargo Franco, 109 — Mogi Moderno — CEP 08717-640 - Mogi das Cruzes - SP[image: image24.jpg]



Lidiana Gomes dos Santos Silva, brasileira, casada, maior, capaz, escriturária administrativa,
B)rtadora da cédula de identidade Re- 34.493.212-6 SSP'SP nascida em 27/10;'1983 e do CPE
301.309.448-66, residente e domiciliada a Rua Maria Massae Uno Higashi, 276 — Mogi Moderno — CEP 08717-660 - Mogi das Cruzes - SP.
Nidia Gomes da Silva Santos, brasileira, casada, maior, capaz, cozinheira, portadora da cédula de identidade [image: image25.jpg]Re. 1541227



 1-8 SSP SP nascida em 1 e do CPF 010.473.778-61, residente e domiciliada a Rua Maria Massae Uno Higashi, 276 — Mogi Moderno — CEP 08717-660 — Mogi das Cruzes — SP.
João Luiz dos Santos, b-asileiro, casado, maior, capaz, aposentado, portador da cédula de identidade
R2. 9.937.989 SSP>P em 22/07/ e do CPF 001.725.478-73. residente e domiciliado a Rua Maria Massac Uno k'igashi, 276 — Mogi Moderno — CEP 08717-660 — Mogi das Cruzes — SP.
Andreia Gomes Alves, brasileiro, solteira, maior, capaz, inspetora de qualidade, portadora da cédula de identidade Rg. 28.477.768-7 SSP/SP e do CPF 372.497.848-03, residente e domiciliado a Rua
Josefina de Camargo Franco, 109 — Moei Mcderno — CEP 08717-640 — Mogi das Cruzes — SP.
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CAPÍTULO 1 - OA DENOMINAÇÃO, SEDE E FINS - ART. 54 INCISO 1
Artigo 1 0
A "INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAÇÃO CIDA POPPI", doravante simplesmente designada n z•ste estatuto como denominação a ASSOCIAÇÃO. com sede a Rua Gonçalo Ribeiro Corço, 1 83 — Jardim Fanganiello — CEP 08450-581 — São Paulo — SP, pessoa jurídica de direito privadœ sem fins econômicos, com prazo de duração indeterminado, de caráter filantrópico, com a finalidade de atender a todos independentes de classe social, nacionalidade, sexo, raça, cor e crença religiosa, podendo abrir, fechar e manter filiais em qualquer parte do território nacional.
Artigo 20 São objetivos
Paragrafo 1 0 - Para consecução de suas finalidades a Associação, poderá sugerir promover colaborar, coordenar. ex-ei.•utar açöes. programas e projetos que contemplem os seus objetivos sociais, que são:
a) melhorar a qualidade de vida de seus associados em geral, defendendo-os organizando-os, desenvolvendo trabalho cial junto aos idosos. dependentes químicos- jovens, adolescentes e crianças, distribuindo aos mesmos, gratuitamente beneficios alcançados juntos aos Orgaos Municipais, Estaduais, Federais e a Iniciativa Privada.
b) [image: image89.jpg]


cursos profissional izantes, cursos de línguas. supletivo de ensino fundamental:
c) Pleitear junto aos poderes públicos soluções para os casos de infraestrutura, melhorias do bairro e definição junta par a permanência dos comerciantes informais nos seus locais de trabalho de acordo com que determinar a Subprefeitura da região;
d) Promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais voltados para as atividades educativas, recreativas, culturais e de lazer em prol da transformação e conscientização do ser humano de seu papel na sociedade;
e) Promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais direcionados para diversas faixas etárias;
f) Prestar assistência médica, psicológico- moral- humano e jurídico- alimentar e nutricional. por meio de encaminhamento para programas que atendem as necessidades básicas de pessoas em situação de vulnerabilidade social;
g) Celebrar convênios com Orgãos Públicos ou privados de financiamentos elou de Programas sociais, como: Habitacionais, saneamento básico, infraestrutura, planejamento urbano, educação, saúde, cultural, recreação, esporte e lazer;
h) Celebrar convénios para a execução de projetos e obras de empreendimentos habitacionais de interesse social através de programa de construção de moradia em regime de autogestão;
i) Promover Projetos Educacionais, inclusive para educação infantil, creche, jovens e adultos;
j) Divulgar e promover o Cooperativismo e Associativ ismo;
k) Promoção do voluntariado;
l) Receber doação junto a Bancos, Assessorias, Poder Público, outras Associações, Fundaçòes, Organização Internacionais. sempre em cumprimento de seus objetivos;
m) Realizar convénios e/ou parcerias com instituições privadas e públicas e gestão mista no âmbito Municipal, Estadual, Federal e Internacional para realização de projetos de interesse das diversas catesžorias de associados. cumprir o papel de congestão de contratos ou conveniado:
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n) Articular com o comércio, indústria e a população em geral, visando solucionar adequadamente os problemas da Associação.
o) Administrar o restante da sede e o setor de alimentação para funcionários, nos termos da lei 6.321 de 14/04/79 e do Decreto no 5 de 14/01/91, observando também a portaria do Ministério do Trabalho no 3.030 — Programa de alimentação do Trabalhador, administrar restaurantes populares, padarias comunitárias ou outros programas alimentares para o bom desenvolvimento da comunidade e associados;
p) Desenvolver proje os sociais de moradia a assinar convénios e contratos com órgãos públicos (CD.H.U - COH AB - CAIXA ECONOMICA FEDERAL e outro) e paniculares•,
q) Promoveraçòes de prevenção. habilitação e reabilitação de pessoas com deficiências tisicas e psíquicas, implantar meios de comunicação voltados para o segmento popular e comunitário, próprio, locado ou terceirizado, em nível de rádio, jornal, revistas, televisão etc.;
r) A entidade prestat•a serviços que vissem o desenvolvimento "biopsíquico social do individuo", sendo eles nas diversas áreas de Educação, Desportiva, Cultural e Lazer, Meio Ambiente e Ecologia, Transporte, Profissionalização e Formação Técnica, Pesquisas e Assessorias Técnicas diversas:
s) A fim de cumprir suas finalidades a instituição se organizará em tantas unidades de prestação de serviços, quantas se fizerem necessárias, as quais serão regidas pela direção;
t) Oferecer refeições 
custo à população carente e trabalhadores da região:
u) Desenvolver trabal IOS na área da Assistência Social;
v) Fazer o trabalho de prevenção e recuperação de usuários de drogas em geral, inclusive mediante internação em Comunidade Terapêutica administrada pela Associação;
w) Promover a orientação, assistência e acompanhamento familiar, através de atendimento individual ou em grupo.
x) Podera a Associação em seus objetivos específicos celebrar todos os atos contratos e convénios, contrair empréstimos e entabular outras negociações com organismos e entidades nacionais e internacionais, públicas ou privadas.
y) Promoção de convénios para montar CEIS (creches- centro de educação infantil), CCA (centro de convivência de criança e adolescentes), CCI (centro de convivência do idoso), MOVA (alfabetização de jovens e adultos), ensino regular, supletivo e entre outros que a assembleia geral assim determinar-
Parágrafo 20 - Para atingi r as suas finalidades, compete a Associação.
a) Estruturar e manter organizado um local. onde se possam desem oÁer as suas atividadespodendo ampliá-las para outros espaços e/ou alocadas de terceiros;
b) Assinar no cumprimento de suas finalidades, contratos para execução de serviços com pessoas jurídicas de direito privado;
c) Contratar serviços de pessoal técnico, necessário para atingir seus objetivos;
d) Atuar na aquisição de equipamento, gêneros e artigos para uso da associação e de seus associados;
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Assinar convénios com entidades públicas e ou privadas;
f) Promover cursos, palestras, seminários, vivencias, encontros, eventos culturais, grupos de estudos, e treinamentos nas atividades desenvolvidas pela associação e por seus associados:
g) Promover intercâmbios nacionais e internacionais e com entidades e ou profissionais, em áreas de interesses da associação e de seus associados;
h) Adotar regimento interno. elaborado pela Diretoria Executiva com aprovação em Assembleia Geral;
5 0 99
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i) Acumular recursos para ampliar seu nível de atividades;
j) Organizar-se em ntas unidades de prestação de serviços e ou grupos de apoio quantos forem necessários;
k) Divulgar seu trabalho em comunidades;
l) Promover o aperfe içoamento técnico. profissionai e social de seus associados;
m) Buscar recursos nacionais ou internacionais para dar cumprimento das suas finalidades.
n) Buscar acordos e empréstimos com entidades públicas e privadas, nacionais ou internacionais, para implantação de atividades compatíveis com os objetivos da Associação.
Capítulo II — Dos Associados
Artigo 30 A Associação. Contará com um número ilimitado de associados, podendo filiar-se somente maiores de 1 8 (dezoito) anos distinguindo em duas categorias.
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Associados Benem éritos: os que contribuem com donativos e doações: 2- Associados Contribuintes: os que contribuem mensalmente.
Artigo 40 Dos Deveres clos Associados
[image: image34.jpg]


Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
2- Respeitar e cumpri as decisões da Assembleia Geral;
3- Zelar pelo bom nome da Associação;
4- Defender o património e os interesses da Associação;
5_
Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
6- Comparecer por ocasião das eleições; [image: image35.jpg]


Votar por ocasião das eleições;
8_ Denunciar qualque irregularidade verificada dentro da Associação, para que a Assembleia Geral tome providências.
Parágrafo Unico: E dever do associado contribuinte honrar pontualmente comas contribuições associativas.
Artigo 50 - Dos Direitos dos Associados
São direitos somente dos associados quites com suas obrieaçòes sociais:
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Votar e ser votado Jara qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto;
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Gozar dos beneficios oferecidos pela Associação na forma prevista neste Estatuto; 3- Recorrer à Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Artigo 60 - As Admissão do Associado
A admissão dos Associados se dará [image: image38.jpg]ndependentemente



da classe social, nacionalidade, sexo, raça. cor e crença religiosa, e para seu ingresso, o interessado deverá preencher ficha de inscrição, e submetê-la aprovação da Diretoria Executiva, que observará os seguintes critérios:
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Apresentar a célula de Identidade, e no caso de menor de dezoito anos. autorização dos pais ou responsáveis;
2- Concordar com o presente Estatuto, e expressar em sua atuação na Associação e fora dela, os princípios nele definid0f,;
3- Ter idoneidade moçal e reputação ilibada;
4- Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribuições associativ as.
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Decidir, em última instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.
Parágrafo Primeiro — As assembleias gerais poderão ser ordinárias ou extraordinárias, e serão convocadas- pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associação, com antecedência mínima de IO (dez) dias de suas realizações, onde contará: local. dia, mês, ano, ordem do diÇ e o nome de quem a convocou:
Parágrafo Segundo — Quando a assembleia geral for convocada pelos associados. deverá o Presidente convocá-la no prazo de 3 (três) dias. contados da data entrega do requerimento, que deverá se encaminhado ao presidente através de notificação extrajudicial. Se o Presidente não convocar a assembleia. aqueles que deliberam por sua realização. färào a convocação;
Parágrafo Terceiro — Serão tomadas por escrutínio secreto as deliberaçòes que envolvam eleiçòes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto à aplicação de penalidades.
Artigo 100 Do Direito da Convocação
A Assembleia Geral se reunirá quando convocada pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal, ou um quinto dos associados, ervi Edital de Convocaçäos fixado na sede contendo a pauta do dia. que subscreverão e especificaráo os motivos da convocação.
Artigo 11 0 - Da Diretoria
A Diretoria Executiva da Associação se comporá de 03 (três) membros assim discriminados um: Presidente, Secretario, Tesoureiro, reunir-se à ordinariamente a cada mês e extraordinariamente quando houver convocação da maioria de seus membros.
Artigo 120 - Compete a Diretoria
1- Dirigir a Associaçã o de acordo com o presente estatuto, administrar o patrimônio social, promo's endo o gera/ da Associação e dos associados-
2- Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as demais decisões da Assembleia Geral; 3- Promover e incentivar a criação de comissões com a função de desenvolver cursos profissionalizantes e ativ idades culturais;
4- Representar e defender os interesses de seus associados; 5_ Elaborar o orçamet;to anual:
6- Apresentar a Assembleia Geral na reunião anual o relatório de sua gestão e prestar contas referentes ao exercício anterior;
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Admitir associados;
Parágrafo Unico: As reunião da Diretoria, instalar-se em primeira convocaçào com a totalidade de seus membros e, em se•unda convocação, meia hora após a primeira, com qualquer número, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, e suas reuniões poderão ser ordinárias ou extraordinárias, e serão convocadas, pelo Presidente da Diretoria Executiva, mediante edital fixado na sede social da Associação ou por e-mail, com antecedência mínima de 10 (dez) dias, de sua realização, onde contará: local, dia. mês- ano. hora da primeira e segunda chamada. ordem dia, e o nome de quem convocou.
Artigo 130 - Compete ao Presidente
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Representar a Associação ativa e passivamente„ perante os Orgãos Públicos. Judiciais e Extrajudiciais, inclusive ern juízo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados para o fim que julgar necessário:
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Comocar e presidir. as assembleias gerais e as reuniões da diretoria•,
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Artigo 70 - Da Demissão co Associado
E direito do associado demitir-se quando julgar necessário, protocolando junto a Secretaria da Associação seu pedido de demissão.
Artigo 80 As Exclusão do Associado
A exclusão do associado se dará nas seguintes questões:
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Grave violação do Estatuto;
2-
Difamar a Associação, seus membros, associados ou objetos;
3_
Atividades que contrariem decisòes de Assembleias;
4- Desvio de bons costumes;
5- Conduto duvidosa, atos ilícitos ou imorais;
6- Falta de pagamento de três parcelas consecutivas das contribuições Associativas;
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O Associado excluído por falta de pagamento poderá ser readmitido o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associação.
"Parágrafo Primeiro: Definida a justa causa. o associado será devidamente notificado dos fatos ele imputados através de notificação extrajudicial para que apresente sua detèsa prévia no prazo de 20(vinte) dias a contar do recebimento da comunicação;
Parágrafo Segundo: Após o discurso do prazo descrito no parágrafo anterior. independentemente da apresentação da defesa a representação será decidida em reunião extraordinária da diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;
Parágrafo Terceiro: Aplicada a pena de exclusão. caberá recurso. por parte do associado excluído, a Assembleia Geral, o qual deverá, no prazo de IO (dez) dias contados da decisão de sua exclusão, através de notificação extrajudicial, manifestar a intenção de ver a decisão da
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Diretoria Executiva ser obj u*to de deliberação. em última instância. por parte da Assembleia Geral; Parágrafo Quarto: Uma tez excluído, qualquer que seja o motivo, não terá o associado o direito de pleitear indenização ou compensação de qualquer natureza, seja a que título for;
Parágrafo Quinto: O associado excluído por falta de pagamento- poderá ser admitido, mediante o pagamento de seu débito j unto a tesouraria da Associação".
Capítulo III — Da Competência Privativa da Assembleia Geral.
Artigo 90 -
A Assembleia Geral Deliberativa é o órgão máximo e soberano da Associação, e será constituída pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos- Reunir-se à na segunda quinzena de janeiro. para tomar conhecimento das açòes da Diretoria Executiva, extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituirá em primeira convocação com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocação, meia hora após a primeira. com qualquer número. deliberando pela maioria samples dos votos dos presente, salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.
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Eleger e destituir os administradores;
2- Deliberar sobre a previsão orçamentária e a prestação de contas; 3_ Deliberar quanto à compra e venda imóveis da Associação:
4- Aprovar o regimento interno, que disciplinará os vários setores de idades da Associação;
5- Alterar, no todo ou em parte. o presente estatuto social;
6- Deliberar quanto à dissolução da Associação;
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3- Isoladamente abri e manter contas bancárias, assinar cheques e documentos contábeis;
4- Organizar um relatório contendo balanço do exercício financeiro e os principais eventos do ano anterior, apresentando-o à Assembleia Geral Ordinária; 5- Contratar funcionários ou auxiliares especializados, fixando seus [image: image49.jpg]VErcim



podendo licenciá-los, suspende - lós ou demiti-los.
6- Assinar convênios, contratos. acordos e empréstimos com entidades públicas e privadas. nacionais ou internacionais, para implantação de atividades compatÁeis com os objetivos da Associação
Artigo 140 Compete ao Secretário
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Redigir e manter descrição em dia das atas das Assembleias Gerais e das reuniões da Diretoria;
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Redigir a correspol idència da Associação;
3_
Manter e ter sob guarda o arquivo da Associação;
4-
Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria:
Artigo 150 Compete ao Tesoureiro
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Supervisionar o tr, balho da tesouraria e contabilidade;
2- Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balanço anual;
3- Fazer anualmente a relação dos bens da Associação, apresentando-a quando solicitado em Assembleia Geral.
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Artigo 160 - Do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal, que sera composto pôr (03) Membros efetivos. e tem por objetivo„ indelegável, fiscalizar para sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associação, com as seguintes atribuições:
1- Examinar os livros de escrituração da Associação;
2- A constituição de conselho fiscal ou órgão equivalente, dotado de atribuição para opinar sobre os relatórios de desempenho financeiro e contábil e sobre as operações patrimoniais realizadas:
3- Requisitar ao Tesoureiro. a qualquer tempo. documentação comprobatória das Operações económicas - financeiras realizadas pela Associação:
4- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
5- Convocar Extraordinariú)mente a Assembleia Geral;
Parágrafo Unico: As reuröòes do Conselho Fiscal, instalar-se-á somente com a totalidade de seus membros, em caso de empate nas deliberações, caberá a primeira assembleia geral a ser realizada. o voto minerva, suas reunioes poderão ser ordinárias ou extraordinárias, e serão convocadas, pelo Presidente da Diretoria Executiva ou por qualquer um de seus membros, mediante edital fixado na sede social da Associação. com antecedência mínima de IO (Dez) dias de sua realização. onde constará: local, dia, mês, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e o nome de quem a convocou.
Artigo 170 - Do Mandato
As eleições para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-ão conjuntamente de (04) quatro anos„ pôr chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros ser reeleitos.
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Artigo 180 - Da Perda do Mandato
A Perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal será determinada pela Assembleia Geral. sendo admissível somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar comprovado:
l- Malversação ou dilapidação do Patrimônio Social; 2- Grave violação deste Eslatuto;
3- Abandono de cargo, assim considerado a ausência nàojusti ficada em 03(trés) reuniòes ordinárias consecutivas, sem a expressa comunicação dos motivos da ausência, a Secretária da Associação; 4- Aceitação de cargo ou função incompatível com o exercício do careo da Associação; 5- Conduta duvidosa;
Parágrafo Unico: A perda do mandato será declarada pela Diretoria Executiva, e homologada pela Assembleia Geral convocada somente para este fim. nos termos da Lei. onde será asseeurado o amplo direito de defesa.
Artigo 19 0 - Da Renúncia
Em caso de renúncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo será preenchido através de -Ima nova Assembleia.
Parágrafo Primeiro: O pedido de renúncia se dará pór escrito, devendo ser protocolado na Secretária da Associação, que o submeterá dentro do prazo de IO (dez) dias no máximo, a deliberação da Assembleia Geral.
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Parágrafo Segundo: Ocorrendo renúncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e respectivos suplentes, qualquer dos associados poderá convocar a Assembleia Geral que elegerá uma comissão eleitoral de 05(cinco) mem yos, que administrará a entidade. fará realizar novas eleições no prazo de IO (dez) dias. Os membros eleitos nestas condições complementarão o mandato dos renunciantes.
Artigo 200 - Da Remuneração
A Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, não receberão nenhum tipo de remuneração de qualquer espécie ou natureza pelas s' 1as atividades exercidas na Associação.
Artigo 21 0 - Das Responsabilidades dos Membros
Os membros não respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigações sociais da Associação.
Artigo 220 - Do Patrimônio
O Património da Associação será constituído e mantido:
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Das contribuições dos associados contribuintes;
2- Das doações, legados, heranças, bens e valores adquiridos e suas possíveis rendas e ainda pela arrecadação dos valores obtidos da realização de tëstas e outros eventos. desde que revertidos totalmente em beneficio da associação, nacional e internacional; 3- Dos aluguéis de Imóveis e juro de títulos ou depósitos;
4-
Termo de parceria e contratos firmados com o poder público para financiamento de projetos;
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Contratos e acordos firmados com empresas e agencias nacionais e internacionais: 6-
Recebimentos de direitos autoriais etc.
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Artigo 230 Da Reforma Estatuária
O presente Estatuto poderá ser reformado no tocante à administração, no todo ou em parte a qualquer tempo. pôr deliberação de Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associadc s contribuintes quites com suas obrigações sociais, nos termos da Lei.
Artigo 240 - Da Dissolução
A Associação poderá ser dissolvida a qualquer tempo, pôr deliberação da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim. composta de associados quites com suas obrigações sociais. nào podendo ela deliberar sem voto concorde de (2/3) dois terços dos presentes, e obedecendo aos seguintes requisitos:
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Em primeira chamada. com a maioria absoluta dos associados:
2- Em segunda chamada, meia hora após a primeira, com dois terços dos associados; Parágrafo Unico: Em caso de dissolução ou extinção, a destinação do eventual patrimônio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades públicas.
Artigo 250 - Do Exercício Social
O Exercício Fiscal termirará em 31 de dezembro de cada ano, quando serão elaboradas as demonstraçòes financeiras da Associação, de conformidade com as disposiçòes legais.
Artigo 260 Da Prestação de Contas
A prestação de contas da Associação observará no mínimo:
l- A observância dos princípios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
2- Que se dê publicidade. por qualquer meio eficaz no encerramento do exercício fiscaL ao relatório de atividades e demonstraçòes financeiras da entidade, incluídas as certidões negativas de débitos com a Previ dência Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de serviço - FGTS, colocando-os à distribliçäo para exame de qualquer cidadão.
3- A realização de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicação dos eventuais recursos objeto Termo de Parceria. conforme previsto em regulamento:
4- A prestação de contas de todos os recursos e bens de origem públicos recebidos será feita, conforme determina o parágrafo Único do artigo 70 da Constituição Federal.
Parágrafo Unico: Serão dispensados do atendimento ao disposto no inciso II do caput 260 os serviços sociais autónomos destinatários de contribuições dos empregadores incidentes sobre a folha de salários.
Artigo 270 A Associação r ao distribui lucros, resultados, dividendos, bonificações, participaçòes ou parceria, a qualquer títu Io, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.
Parágrafo Unico: Suas rendas, seus recursos e eventual superavit são integralmente aplicados no tetTitório nacional, na manutenção e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.
Artigo 280 Os casos omisso serão resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Gerai, e fica constituído o Foro desta Capital para soluções em Juízo.
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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAÇÃO CIDA POPPI
CNPJ: 06 967.305/0001-53 - CCM 3.487.555-7
RUA GONÇALO RIBEIRO CORÇO 183 - JARDIM FANGANIELLO CEP 08450-581 - SÃO PAULO - SP
PRESIDENTE: JESSICA BRAGA COSTA SANTOS
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São Paulo, 3 1 de março de 2024.
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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAÇÃO CIDA POPPI
CNPJ: 06867805/0001-53 - CCM 3487555-7
RUA GONÇALO RIBEIRO CORÇO, 183 JARDIM FANGANIELLO CEP 08450-581 - SÃO PAULO SP
PRESIDENTE: JESSICA BRAGA COSTA SANTOS
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LISTA DOS ASSOCIADOS PRESENTES NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
E EXTRAORDINÁRIA REALIZADA EM 31/03/2024.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Ficam convido a comunidade a participar da reunião os senhores associados da entidade:
INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAÇÃO CIDA POPPI
Convocados para:
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINÁRIA
Que realizaremos na Seguinte data, Horário e Local:
DATA: 31/0312024
HORARIO: 10:00 (Dez Horas)
LOCAL: RUA GONCALO RIBEIRO CORCO N O 183 CEP: 08450 - 581 - SÃO PAULO - SP.
Ordem do Dia:
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 Reforma Estatutária
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Eleicão e Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
O quórum para instalação da assembleia e a seguinte:
10:00 — com a maioria dos associados.
10:30 — com qualquer número de associados.
São Paulo, 15 de março de 2024.
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